TORUS ECOSYSTEMS OF CHANGE TORUS.ECO

Alianza anual

Doce meses | Un afo de trabajo con tu direccion y tu equipo.

LO QUE ESCUCHAMOS A DONDE LLEVA
”Nuesfro Calenda rio Io marcan Un eCIUipO que gObierna su propio tiempo,

. . . y un archivo de lo que aprendié.
financiadores, informes y una
carrera de |A que nadie eligié.”

QUE CAMBIA
— Un equipo que gobierna su propio tiempo.
— Cuatro trimestres de cambio, cada uno apoyado en el anterior.

= Un archivo de lo aprendido, que se queda cuando alguien se va.

COMO EMPIEZA

Una llamada de 30 minutos para ver si encaja. Si encaja, recibes una propuesta por escrito con
alcance, fechas y precio.

El precio llega en una propuesta por escrito, después de conversar.

gust@torus.eco - torus.eco



